[bookmark: _heading=h.gjdgxs]ПРОГРАММА 
стратегической сессии по кадровому обеспечению экономики 
Республики Бурятия 
29-30.04.2021 г.                                                                                      г. Улан-Удэ 
ул. Гагарина, 28а
Центр опережающей
 профессиональной подготовки
Ключевые задачи сессии:
1. Анализ и обсуждение ключевых запросов на подготовку кадров со стороны бизнеса в текущей ситуации и на перспективу с учетом реализации инвестиционных проектов.
2. Выявление разрывов, определение лучших практик и возможностей образовательной экосистемы для кадрового обеспечения действующих и создаваемых «производств».
3. Проектирование мероприятий по перезагрузке системы профессионального образования региона и необходимых сервисов для самореализации граждан на рынке труда.
4. Проектирование организационных механизмов взаимодействия ключевых участников процесса.

	Время
	Мероприятие

	29.04.2021 (четверг)

	[bookmark: _heading=h.30j0zll]09:30 – 10:00
	Регистрация участников сессии. Приветственный кофе

	10:00 – 10:15
	Открытие стратегической сессии

	10:15 – 11:15
	Дискуссионный клуб «Кадровое обеспечение экономики Республики Бурятия»

	
	Модератор:
Кадылева Жанна Михайловна, директор центра инициатив Агентства стратегических инициатив.
Кочетова Екатерина Николаевна, министр экономики Республики Бурятия.
Выступления:
- Всеволод Васильевич Мухин, первый заместитель Председателя Правительства Республики Бурятия;
- Александр Юрьевич Башкирцев, руководитель Республиканского агентства занятости населения;
- Александр Владимирович Елумеев, руководитель направления Департамента регионального развития АНО Агентства развития профессионального мастерства (Ворлдскиллс Россия)
- Валентина Спиридоновна Урбаева, ИП Урбаева В.С. (Вегос-М)
- Алексей Юрьевич Зубарев, руководитель Бизнес-клуба «Nomads»;
Вопросы от участников сессии

	11:15 – 11:30
	Постановка на работу в группах – фокус на кадровые сервисы и решения:
1. Сфера услуг и торговля
2. Туризм
3. Обрабатывающая промышленность, тяжелая промышленность, добыча полезных ископаемых
4. Строительство
5. Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство
6. Сфера информационных технологий

	11:30 – 11:45 
	Кофе-брейк

	11:45 – 13:15
	Работа в группах:
1. Потребность в кадрах по отраслям.
2. Взаимодействие работодателей с образовательной системой.
3. Работник и работодатель: как найти друг друга?

	13:15 – 14:00
	Обед

	14:00 – 15:00
	Презентация практик по участию бизнеса в профобразовании и занятости (Zoom):
1. Юлия Сергеевна Воротникова, руководитель направления Корпоративный университет ПАО «СИБУР Холдинг»;
2. Дмитрий Александрович Судаков, руководитель проекта «Атлас новых профессий».

	15:00 – 16:15
	Работа в группах:
Работодатель: что хотим, что можем предложить!?
Соискатель: что умеем, на что претендуем!?

	16:15 – 16:30
	Кофе-брейк

	16:30 – 18:00
	Презентации результатов работы групп
Электронное голосование по итогам презентаций.

	30.04.2021 (пятница)

	09:30 – 10:00
	Приветственный кофе

	10:00 – 10.30
	Обзор работы первого дня стратегической сессии. Постановка на работу второго дня.

	10.30 – 11:30
	Питч-сессия:
1. Презентация работы групп. 
2. Обсуждение презентаций. Внешняя экспертиза.
3. Электронное голосование приглашенных экспертов и участников.

	11:30 – 11:45
	Кофе-брейк

	11:45 – 12:30
	Питч-сессия (продолжение)

	12:30 – 13:15
	Подведение итогов стратегической сессии. 
Определение перечня предложений для внесения в дорожную карту «Кадрового стандарта промышленного (экономического) экономического роста Республики Бурятия»

	13:15 – 14:00
	Обед

	14:00 – 15:00
	Презентация сервисов и практик экосистемы Агентства (Zoom):
1. «Карьера в России: выстраивание взаимодействия колледжей с работодателями» - Серегей Сергеевич Гиль, руководитель экспертной группы «Карьера в России»;
2. «Сервисы Университета 2035» - Асият Хаджимуратовна Мисирова Директор по развитию партнерской сети АНО Университет 2035;
3. «Цифровая карьерная среда студентов СПО и ВО» - Сергей Александрович Вищипанов, генеральный директор ООО «Факультетус».

	15:00 – 16:00
	Презентация деятельности и инициатив направления «Молодые профессионалы» АНО «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых проектов»



